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IMPULSEM

UN CANVI

FORMATIU I

UN APRENENTATGE
AMB RESPONSABILITAT
SOCIAL



VISIO

La Fundacié vol ser un referent
formatiu que transmeti i aporti
coneixement sota parametres de

responsabilitat social

ALUMNAT QUE
HA REBUT FORMACIO

mnlnin
+90.000

MISSIO

La Fundacio treballa en un
entorn nacional i internacional
per millorar les competéncies de
les persones, mitjancant la
metodologia de la simulacio
d’empreses

PAISOS QUE PARTICIPEN
EN LA XARXA INTERNACIONAL

42

VALORS

Responsabilitat social, treball
en xarxa, transnacionalitat i
innovacio

NOMBRE D’EMPRESES
SEFED AL MON

_—

[leg)
+7.500

ALUMNAT QUE REP
FORMACIO CADA ANY

+7.000

PARTICIPACIO EN PROJECTES
DE LA UNIO EUROPEA

+100

EMPRESES SEFED
A L'ESTAT ESPANYOL

+300

ANYS D’EXPERIENCIA
FORMANT PERSONES

+30




FUNDACIO INFORM

Innovem entorns
d’aprenentatge i facilitem
empoderament i la
participacié de les
persones en els seus
itineraris formatius

La Fundacié Inform, amb seu a Sant Pere de Ribes, té
com a membres del seu Patronat els ajuntaments de
setze municipis catalans: Sant Pere de Ribes,
Vilafranca del Penedés, Molins de Rei, el Prat de
Llobregat, Santa Coloma de Gramenet, Manlleu, la
Mancomunitat de Municipis de la Vall del Tenes,
Institut Municipal d’'Ocupaci6 Salvador Segui. IMO de
Lleida, Tortosa, Fundacié IMFE Mas Carandell de Reus,
Rubi, el Vendrell, Tarragona, Institut Municipal de
Desenvolupament Local Vallsgenera de ['Ajuntament
de Valls, Girona, Sabadell i 'Escola Pia de Catalunya.
Tots ells, municipis i institucions preocupats per
cercar estratégies innovadores i tirar endavant
projectes en el marc del desenvolupament local i
social, uneixen esforgos en aquest ambit i a partir de
la Fundacio, gestionen programes i projectes de
formaci6 que intenten donar resposta a les
necessitats de la seva poblacio.



La Fundacio es planteja nous reptes de futur en el

Pla Estratégic 2020-2023 basats en quatre linies de
treball: internacionalitzem, repensem, desenvolupem
aliances i xarxes i comuniquem. Linies que seguirem
des de la Fundacié amb l'objectiu final de formar
persones en pensament critic, que tinguin la
possibilitat d'adaptar-se personalment i
professionalment als canvis.

Des de l'any 1987, la Fundacié Inform gestiona el
Programa SEFED, les sigles del qual corresponen a
Simulacié d’Empreses amb Finalitats Educatives i que
té com a objectiu prioritari la formaci6 de persones
en el camp de l'administraci6 d’empreses, utilitzant
com a metodologia la reproducci6 de situacions reals
per mitja de la simulacid. El projecte neix en l'ambit
de la formacid per a l'ocupacio i s'implanta a la
formacio inicial.

PRESTACIONS DE LA FUNDACIO INFORM

Assessorament en el disseny, posada en marxa
i funcionament de l'empresa simulada

Formacio inicial dels equips docents per
aplicar correctament la metodologia de la
simulacié d'empreses

Adaptacio de la metodologia SEFED al
projecte en concret i al col.lectiu

Acompanyament en el procés d'inici
de l'empresa simulada

la Central de Simulacio

Tutoritzacio, sequiment i avaluacio de ['accio
formativa SEFED

Connexio amb la resta d'empreses simulades

/)

-

Utilitzacio dels serveis i organismes de
@ de la Xarxa SEFED

Connexio amb la resta d'empreses simulades
. de la xarxa internacional Europen-Pen
International

Organitzacio de fires internacionals
@ d'empreses simulades

| Estades internacionals Erasmus +
@ per alumnat i professorat SEFED
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EL PROJECTE SEFED

Es caracteritza per la
reproducci6 de situacions
reals de treball utilitzant
la simulacié d’empreses
com a metodologia
d’aprenentatge

El projecte SEFED va néixer amb l'objectiu de formar
persones aturades i s’ha anat adaptant als canvis del
mercat laboral des dels inicis del projecte al 1987. La
caracteristica fonamental de la metodologia de la
simulacid, des d'un punt de vista formatiu, és la seva
capacitat d'adaptacio tant a diferents col- lectius com
a diversos sectors d'activitat. Es, doncs, una
metodologia d'aprenentatge molt flexible, amb
possibilitats molt amplies d'adaptacié a diversos
curriculums formatius.



EL CONCEPTE: APRENDRE TREBALLANT
“LEARNING BY DOING"

El projecte SEFED es caracteritza per la reproducci6
de situacions reals de treball utilitzant la simulacié
d’empreses com a metodologia d’aprenentatge.

L'alumnat s’integra en un context en el qual es viu
'ambient laboral i es donen les condicions d'una
relacio de treball que faciliten l'aprenentatge i
l'entrenament de situacions, tasques i processos.

Es una metodologia activa i amb un component
clarament professionalitzador. Promou la formacio
per mitja de l'experiéncia: “aprendre fent, aprendre
treballant”.

LEMPRESA SIMULADA SEFED:
L'EINA PEDAGOGICA

Cada un dels centres educatius o grups que apliquen
el projecte SEFED es constitueix en una empresa d'un
determinat sector economic (agricola, industrial,
comercial o de serveis).

L'aula-taller es configura i adopta la forma, la
distribuci6 de departaments i els recursos de l'oficina
de l'empresa. Aquesta empresa funciona com una
empresa real: fa les compres, ven els seus productes i
estableix la relacié amb la clientela, comptabilitza
les operacions comercials, controla la tresoreria,
liquida tributs, gestiona RRHH, etc.

L'alumnat en el seu procés d’aprenentatge ocupara
els llocs de treball i desenvolupara les diferents
funcions amb l'objectiu d’aconseguir les
competéncies professionals demanades en cada area.



EL PROJECTE SEFED

Empreses simulades
competencies reals

LA XARXA SEFED A L'ESTAT ESPANYOL

Les empreses simulades a ['Estat espanyol, més de
300 empreses simulades SEFED, es relacionen entre
elles comprant i venent les mercaderies/serveis
necessaris per al seu funcionament comercial,
estudien la competéncia, elaboren estudis de mercat
i es promocionen utilitzant estratégies de
marqueting.

Per desenvolupar tota aquesta activitat comercial, les
empreses SEFED utilitzen els mateixos canals i
processos de comunicaci6 que a la vida real: correu
electronic, teléfon, webs, blogs, comerg electronic,
xarxes socials, Meeting Point, etc.

LA XARXA INTERNACIONAL

Europen-Pen International, de la qual la Fundacié
Inform és socia i fundadora, és una associaci6 sense
finalitat de lucre que reuneix totes les xarxes
d’empreses simulades del mén que volen practicar el
comerg internacional.

L'ampli mercat d’empreses simulades, amb una gran
gamma d'activitats comercials, permet que aquest
mercat es comporti de forma molt semblant a la
realitat i en el qual es poden comprar i vendre tot
tipus de productes i/o serveis. Actualment
Europen-Pen International esta formada per 42 paisos
amb un total aproximat de 7.500 empreses simulades.

La vocacié internacional de la Fundaci6 possibilita
també la transmissié de coneixements a altres paisos
com Xile i Colombia entre d'altres.



FIRES INTERNACIONALS D’EMPRESES SIMULADES

Les diferents organitzacions que pertanyen a
Europen-Pen International organitzen fires reals en
les quals les empreses simulades participants exposen
i comercialitzen en directe els seus productes. En
aquestes fires es negocien les compres i les vendes
en directe amb la clientela. La Fundacié Inform
també organitza la Fira Internacional d’Empreses
Simulades biennalment a la ciutat de Barcelona.

CARACTERISTIQUES PRINCIPALS
DEL PROJECTE SEFED

®)

Transnacionalitat

Treball en equip
del professorat

Aprenentatge personal
i individualitzat

ORR
(]

Metodologia
professionalitzadora i
practica

o

Treball en xarxa

A
A
=

Transversal

@

Desenvolupament de
competencies socials

Alumnat protagonista
del seu aprenentatge

APLICACIONS SEFED

La metodologia SEFED esta present
en diversos ambits educatius:

En aquesta Fira no només participen les empreses
simulades SEFED de l'Estat espanyol, sin6 també les

empreses simulades estrangeres que aixi ho vulguin.
) Formacio per a l'ocupacic (&) Emprenedoria

© Formacio professional ©) Estudis universitaris

reglada

) Transicié escola treball @ Col - lectius vulnerables
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Fundaci6 Inform

¢/ del Pi, 24

08810 Sant Pere de Ribes
Barcelona

tel. +34 938 964 700
comunicacio@inform.cat
www.inform.cat

) twitter.com/FundacioInform
®) youtube.com/fundacioinform
#sefed1987

() facebook.com/Red-SEFED

La Fundaci6 Inform té el certificat de qualitat ISO 9001 des de 2002.
A la Fundaci6 treballem amb un sistema de gestid ética i socialment
responsable amb la certificacio SGE21 des de 2008.
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