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1. Introduccié

Aquest document té com a objectiu principal dotar d’'una primera eina a les diferents
forces politiques presents al plenari municipal per dur a terme una reflexi6 sobre
I'experieéncia del Consell de Seguiment de la Crisi Economica de Molins de Rei i
plantejar les propostes pel periode 2018-2023.

Es tracta, com es va fer a principis de 'anterior mandat, de consensuar entre totes les
forces politiques presents en el plenari municipal un document ,que juntament amb els
annexos més operatius, assenyali el full de ruta per continuar treballant contra els
efectes de la crisi.

En els documents del plenari municipal del 28 de mar¢ de 2012, en que es va aprovar la
creacio del Consell de Seguiment de la Crisi Economica de Molins de Rei, es deia, entre
d’altres consideracions: “La situaci6 economica global que pateix la societat
contemporania esta afectant amb cruesa a la vila i als seus vilatans i vilatanes. El
descens de l'activitat economica i de l'ocupaci6 esta tenint repercussions negatives
sobre les expectatives i la qualitat de vida de les persones”.

Estem a principis del 2018, i és evident que no podem continuar dient el mateix en
certs ambits, doncs en aquests darrers sis anys hi ha alguns indicadors que han canviat,
s’ha creat més ocupaci6 i hi ha més activitat economica (augment d’exportacions, de
venda de cotxes, de compra d’habitatges, de consum privat...). Amb aixo no volem dir
que la crisi ha finalitzat, com diuen alguns, doncs els seus efectes han estat molt
importants en amplis sectors de la societat i han empitjorat les condicions de vida de
persones i families de la vila. I, el que és més preocupant, s’ha cronificat i ampliat la
poblaci6 que es trobava sota el llindar de risc de pobresa o exclusio social.

Quan portem més de 8 anys de crisi, hi ha dues visions possibles: que un dia
I’economia millorara i tots tornarem a viure com el 2006, o be que res ja no sera el
mateix. Els experts s’apunten a la segona opci6 i enumeren cicatrius que quedaran en la
societat i que ja s’estan formant. Auguren una societat dual, amb un ter¢ de la poblacié
ensorrada en la precarietat, en la qual 'atenci6 universal sera un mite del passat, amb
una important part que envellira sense pensié de jubilaci6 i no tornara a conéixer la
prosperitat que va viure a la infancia. Es consolidara aixi la precarietat, formada per
gent de la qual no s’esperara ni que estigui en posicié de consumir. Molts seran pobres
malgrat treballar i cobrar per fer-ho. De fet, ara, ja li passa al 10% de les persones que
treballen.

Totes aquestes dades ens porten a pensar que els efectes de la crisi que encara no ens
han arribat es deixaran sentir amb molta forca en els anys de la recuperaci6. Son les
cicatrius de la crisi.

Si volem que les cicatrius de la crisi no siguin tan profundes, caldra continuar
treballant amb noves propostes per tal de minimitzar, al maxim possible, I'impacte dels
seus efectes.
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Per tal de fer una proposta de futur adaptada a l’actual situacié i que reculli les
aportacions dels diferents agents del Consell de Seguiment de la Crisi Economica de
Molins de Rei, aquest document conté: un primer apartat, on destaquem els elements
més rellevants del balan¢ que es va dur a terme en el darrer plenari del Consell; un
segon apartat, on es fa un breu recull de les diferents propostes electorals de les forces
politiques relacionades directa o indirectament amb el Consell; un tercer apartat , on es
concreten les propostes del pacte de Govern pel mandat 2015-2019 i els nous acords del
pacte de Govern que va de desembre de 2017 a maig de 2019; un quart apartat, on se
senyalen alguns dels principals indicadors economics, socials i laborals de l'actual
escenari; un cinqué apartat, on s’intenta definir qué s’entén per cohesi6 social a un
municipi; iun sise, on es fan les propostes pel periode 2018-2023.

2. Balanc fet pel Consell de Seguiment de la Crisi Economica de Molins
de Rei

El darrer plenari del Consell de Seguiment de la Crisi Economica de Molins de Rei ,
reunit el passat 4 de mar¢ de 2015, va fer un balanc dels 3 anys del Consell que es va
focalitzar en les fortaleses, les febleses i les propostes de millora:

FOTALESES (per ordre, les que van tenir més consens):

- El gran nombre d’actuacions que han tingut repercussions directes entre els
vilatans i vilatanes per minimitzar I'impacte de la crisi.

- Labona feina de I'equip técnic.

- Possibilitar un espai real de participaci6 ciutadana.

- Eltreball en xarxa.

- L’enfortiment dels vincles d’uni6 entre els diferents membres del Consell.

- Donada la forta pressi6 i de vegades la sensaci6 de solitud de les entitats
socials, aquest espai ha servit per poder-ho compartir.

- Enfortiment de determinades accions dutes a terme pels serveis socials
municipals.

- Autosatisfaccid de pertinenca al Consell.

- Visualitzacié publica del treball conjunt entre ’Ajuntament i la resta de
membres.

- Seguiment constant de I'avaluacié.

- Espais de treball tematic (habitatge, grup social i de reactivacié economica i
ocupacio)

- Els informes de seguiment i avaluaci6 s’han convertit en un PAM.
- Endrecar el que es fa a la vila per diferents ambits.
- Marcar objectius.

- La feina ben feta per part de tots els membres del Consell.
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FEBLESES (per ordre, les que van tenir més consens):

Malgrat els esforcos fets, hi ha gent que no se’n surt i es produeix un
fenomen de cronificaci6 de la pobresa.

La gent que no forma part de cap entitat no ha tingut la possibilitat de
participar en el Consell.

Hi ha hagut alguna queixa que des del COD no es dona prou informacié dels
plans d’ocupacio.

El format del plenari és repetitiu i avorrit, ha faltat dinamisme.

L’Ajuntament ha dut a terme actuacions contradictories amb alguna de les
mesures aprovades pel Consell (bruticia festa Carnestoltes al poligon,
camions aparcats per tot el poligon...).

S’han abordat diferents problemes sectorials quan s’hauria d’haver focalitzat
amb més forga l'atur.

No s’acaba de veure la utilitat del Consell pel que fa a Habitatge.
Cal reforcar més el treball en xarxa.

Els ciutadans que estan patint directament la crisi haurien de tenir més
protagonisme en el Consell.

Prioritzar i definir millor les accions més rellevants per tal de poder
aglutinar els diferents recursos en aquestes. Es tracta de fer menys
propostes, pero més acurades.

No tots els membres del Consell s’han cregut amb igual intensitat les 66
accions del full de ruta.

Gran dificultat per 'abordatge d’aquells problemes més estructurals.
No s’ha donat un debat ideologic amb profunditat.

Ha faltat un seguiment més qualitatiu.

PROPOSTES DE MILLORA:

Intentar reduir la pobresa cronica.
Fer difusio a la poblaci6 del que s’ha fet al Consell.
Definir objectius més concrets i més a curt termini.

Focalitzar més les actuacions amb les persones que estan patint la crisi de
forma més intensa.

Pensar alternatives a la disminuci6 dels ingressos en relaci6 al Banc
d’Aliments.

El treball desenvolupat pel Consell s’ha de continuar fent, doncs, la marca
CRISI es quedara molts anys.

Crear espais de treball tematics.

Incorporar nous col-lectius al Consell.
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3. Propostes de les forces politiques 2015-2019

En aquest apartat s’ha fet un recull d’aquelles propostes que s’han trobat durant la
campanya electoral relacionades directament amb el Consell de Seguiment de la Crisi o
bé amb nous organs de participacié ciutadana. Per tant, és un apartat susceptible
d’incorporar altres propostes que no s’hagin localitzat en el moment d’elaborar aquest
document:

CIU

- Apostarem més pel Consell de Seguiment de la Crisi Economica, on
s’integraran els nous Consells de la Gent Gran i el de la Dependencia i la
Discapacitat.

- Crearem el Consell de la Infancia i la Joventut (un espai on els joves
s’organitzin i prenguin decisions, pero vinculats al consistori).

PSC

- Seguirem impulsant el Consell contra la Crisi i la Taula de I'Habitatge

Cup

- Redefinir el Consell de Seguiment de la Crisi per aplicar un programa
d’emergeéncia social que situi les persones en el centre de I’accié politica i
que prioritzi (també pressupostariament) ’ocupacio, I’habitatge i els serveis
socials.

- Creaci6 del Consell Popular de Vila, una eina de participacié i decisio
comunitaria, i que les seves decisions siguin vinculants.

ICV

- Creaci6 del Consell de Vila.

ERC
- Volem crear un eix principal de participaci6 ciutadana, el Consell de Vila.
- Creaci6 del Consell d’Infants.

- Dividir el Consell de Seguiment de la Crisi en dos, creant també un Consell
Municipal contra 'Exclusié Social i la Pobresa amb un marcat caracter
social.
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4. Pacte de Govern 2015-2019

El Pacte de Govern 2015-2019 entre Convergencia i Unio i el Partit dels Socialistes de
Catalunya, presentat el passat 11 de juny de 2015, assenyalava 4 linies estrategiques
d’actuaci6. Es a la primera, titulada “Combatre la crisi economica de la vila, impulsar
l’activitat economica”, on es plantejava potenciar i millorar el Consell de Seguiment de
la Crisi Economica com a element que s’ha demostrat cabdal per potenciar tota la tasca
de la vila per lluitar contra la crisi i els seus efectes.

Aquest pacte de Govern es plantejava com un dels objectius de millora del Consell crear
els Consells de la Gent Gran, de la Infancia i el de la Dependéncia. Un representant
d’aquests consells formaria part del Consell de Seguiment de la Crisi Economica.

Les prioritats que plantejava el pacte de Govern en aquesta linia eren: politiques
socials, d’habitatge, d’ocupacio i de reactivacié economica.

En el nou Pacte de Govern, vigent a partir de I'1 de desembre de 2017, en l'apartat de
Participacio es diu: “Tornar a engegar i reformular, si s’escau, les taules de participacid
i analisi aturades: Consell de Seguiment de la Crisi Economica, Taula Local per
I'Habitatge, etc.”

5. Situacié economica, social i laboral 2018

El balanc social de la llarga i dura crisi presenta resultats molt preocupants. En
finalitzar el 2013, Pany previ a la recuperaci6 iniciada el 2014, gairebé una tercera part
dels ciutadans espanyols (29,2%) es trobava per sota del llindar del risc de pobresa o
exclusib social enfront de la quarta part (26,1%) de tres anys abans (2010). Aixi ho
indica 'Enquesta de Condicions de Vida feta per I'Institut Nacional d’Estadistica, amb
dades homologables amb I'index europeu de risc de pobresa.

Si Espanya destaca com el pais en el qual ha augmentat més I’atur durant la crisi entre
els 34 estats industrialitzats que formen part de 1'Organitzaci6 de Cooperacié i
Desenvolupament Economic (OCDE), no resulta estrany que també figuri com el lloc
on més s’han incrementat les desigualtats socials. Una dada que il-lustra aquest fet és
que 'any 2006 la renda del 20% de la poblacié més rica era 4,7 vegades la renda del
20% de la poblaci6 més pobra. L’any 2012 ha passat a ser 6,5 vegades superior. El
darrer informe que ha presentat OXFAM INTERMON diu que si aquesta tendéncia
continua, el 2025 el 20% dels espanyols més rics podrien guanyar 18 vegades més que
el 20% dels més pobres.

Especialment dramatic ha estat I'impacte de la crisi en els nens i els joves menors de
setze anys, ja que un 35,4% d’ells viuen en una situacié de risc de pobresa. Segons
dades de I'Eurostat, facilitades per Caritas Europa, Espanya té la pobresa infantil més
alta de la UE després de Romania, amb el 29,9% de joves menors de 18 anys en risc de
pobresa.
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També ha afectat amb especial cruesa als estrangers residents a Espanya de paisos no
membres de la UE. Més de la meitat d’ells (54,4%) es troben per sota del llindar de risc
de pobresa davant el 18,4% dels ciutadans espanyols.

Una altra situacioé molt preocupant és la que afecta els majors de 45 anys que durant els
anys de la crisi han perdut la feina. Ciutadans que ara han de demanar ajuda per pagar
les factures o per omplir la nevera de casa. Les conclusions del nou estudi que fa
periodicament la Creu Roja son: els treballadors que ja tenien un historial laboral
precari abans de la crisi i han perdut els antics llocs de treball no tornen a recuperar els
salaris, i per tant , el poder adquisitiu. Si troben una feina, una cosa realment dificil per
ells al mercat laboral actual, ho fan en pitjors condicions, amb llocs de treball
temporals, a temps parcial i amb remuneracions sensiblement més baixes. Més del 51%
dels treballadors enquestats en I'estudi de la Creu Roja que tenen una feina, una exigua
minoria del 17%, cobren ara menys de 600 euros, és a dir, per sota del salari minim
interprofessional.

Una altra de les dades rellevants que es dedueixen d’aquest informe és que aquests
ciutadans no han rebut de moment cap oferta de treball de ’Administraci6. Els plans
d’ocupaci6é per a persones més grans de 45 anys no existeixen, i si existeixen no els
arriben a ells.

La percepci6 de risc extrem en aquest col-lectiu és, en primer lloc, que un 40% dels
usuaris entrevistats per la Creu Roja tenen fills i, per tant, la precarietat afecta també la
generacio segiient. I, en segon lloc, perque la seva situacié economica és compromesa
perque deuen diners. En el cas d'un 20% de la mostra de I'informe, una xifra superior a
deu mil euros. Es logic que sigui aixi, doncs més de la meitat dels enquestats
procedeixen de trajectories laborals de llarg recorregut i, com molts altres ciutadans,
havien contret hipoteques en els anys de la prosperitat.

Atesa ’edat mitjana del grup, aquestes hipoteques no estaven pagades quan la crisi va
afectar els seus llocs de treball i va impedir que poguessin continuar liquidant el que
s’havien compromes a saldar amb els bancs.

Tant el Departament de Salut de la Generalitat de Catalunya, amb linforme
“Determinants socials i economics de la salut. Efectes de la crisi economica en la salut
de la poblaci6 de Catalunya” com Creu Roja de Catalunya amb el 7¢ estudi de
I'Observatori de Vulnerabilitat “L’afectacié de la crisi en la salut de les persones”,
deixen forca clar que 'empitjorament dels indicadors socials i economics en el context
de la crisi ha tingut i esta tenint un impacte negatiu sobre la salut dels grups de
poblacié més vulnerables i en risc d’exclusio social.

6. Per que hem de parlar de Cohesio Social i Territorial?

Perque, despres de la dura i llarga crisi d’aquests darrers vuit anys, I'anic que pot
garantir que els efectes d’aquesta crisi (que encara duren i estaran presents durant
forca temps) és tenir una vila amb un alt nivell de Cohesid Social i Territorial.
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Per entendre’ns podriem definir com a Cohesi6 Social i Territorial aquella situacié en
que cada persona, i la societat a la qual pertany, tenen satisfetes les seves necessitats i
expectatives vitals: estar alimentat, ser guarit quan s’esta malalt, rebre educaci6 i
formacio, disposar d'un habitatge digne, poder treballar, tenir companyia, rebre ajut en
cas de necessitat, poder practicar esport i gaudir dels béns culturals i de lleure, poder
ser solidari, viure en un entorn mediambiental saludable i en un territori accessible,
socialment equilibrat i economicament i ecologicament sostenibles; sentir-se segur,
etc., i aix0 mitjancant un conjunt de serveis d’origen i naturalesa molt diversa
(d’iniciativa publica, social i mercantil, educatius, sanitaris, culturals, esportius, de
lleure, economics, ocupacionals, socials i assistencials, urbanistics, d’habitatge,
mediambientals, etc.).

Un greu deficit en la satisfaccié d’algunes d’aquestes necessitats i expectatives per part
d’'un grup significatiu de persones, ja sigui en la seva intensitat i/o en la seva
durabilitat, pot desencadenar processos d’exclusié social, amb diferents morfologies
segons I’entorn i context local en els que es donen.

En conseqiiéncia, podriem dir que I'exclusi6 social és aquella acci6 i efecte de treure
alga de la societat (individu o col-lectiu huma) per a que no participi en la satisfaccid
d’'una o més de les necessitats i expectatives vitals que son propies d'un context local,
social i historic determinat.

En un municipi concret, en aquest cas Molins de Rei, a qui correspondria
ocupar-se de la Cohesio Social i Territorial?

- Si partim de la premissa que, en democracia, els ajuntaments esdevenen
organitzacions de proposit general i que els serveis locals municipals han
d’articular-se permanentment per tal de coevolucionar amb la societat, i han
d’interactuar i cooperar amb la resta de serveis locals, podem afirmar que
treballar per la inclusi6 i cohesié social i territorial en un municipi és
responsabilitat de tots els agents locals que actuen en el territori.

Quins poden ser els diferents nivells d’intervencié per treballar per la
inclusio i cohesio social i territorial?

- Eltreball a la vila per garantir la inclusi6 i cohesio social i territorial equival
a l'esfor¢ social i institucional que cal fer per establir mecanismes de
garantia d’accés de tota la poblaci6 al benestar personal i comunitari
(igualtat de drets, deures i oportunitats). Per garantir I'eficacia i I'eficiencia
d’aquest esfor¢ és necessari el consens, en primer lloc, de totes les forces
politiques presents en el plenari municipal i, en segon lloc, de tots els agents
implicats.

Aquest plantejament ens porta a identificar diferents fronts-nivells de treball-
intervencio, seguint la metafora del “tren de la societat”
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| FRONTDE TREBALL-A |

Front de treball A: Actuacions de promocio personal i comunitaria (adrecades al conjunt
de la societat, al conjunt del tren de la societat).

Front de treball B: Actuacions de prevencié dels processos d’exclusidé social
{adrecades al "subconjunt normalitzat” de la societat amb risc potencial d'exclusid social, a
determinats "vagons” del “tren de la societat”).

Front de treball C: Actuacions d’integracid social (adrecades al subconjunt de la societat
amb problemes de exclusio, al “vago de cua” que es despenja del “tren de la societat’).

7. Propostes 2018-2023

Si volem que les cicatrius de la crisi no siguin tan profundes, caldra continuar
treballant amb noves propostes per tal de minimitzar, al maxim possible, I'impacte dels
seus efectes. Prioritzant les politiques socials, d’habitatge, d’ocupaci6 i de reactivacié
economica.

Es per aixo que, recollint el balanc que el propi Consell va fer, les propostes de les
diferents forces politiques pel 2015-2019, el pacte de Govern pel mandat 2015-2019 i el
nou Pacte de Govern 2017-2019, el breu analisi dels principals indicadors socials,
economics i laborals i els elements conceptuals del que entenem com a Cohesi6 Social i
Territorial, detallem les segiients propostes per la continuitat de la feina duta a terme
pel Consell de Seguiment de la Crisi Economica de Molins de Rei durant el mandat
2011-2015.

a) Creacio d'un nou organ anomenat “Consell per la Cohesi6 Social i Territorial de
Molins de Rei”. Creiem necessari canviar el nom d’aquest organ de participacio
per reajustar-lo a la nova situacio6 i als nous objectius que es volen assolir entre
el 20181 el 2023.

b) Designar a la Secretaria Tecnica del Consell per la Cohesi6 Social i Territorial de
Molins de Rei com a Comissi6 d’estudi i redacci6 del Reglament del seu
funcionament.

10
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¢) Continuitat de la Taula Local d’Habitatge com un dels espais operatius del

d)

e)

g

h)

i)

j)

k)

D

“Consell per la Cohesi6 Social i Territorial de Molins de Rei”.

Creacio de la Taula Local per 'Ocupaci6 i la Reactivacio Economica com un dels
espais operatius del “Consell per la Cohesié Social i Territorial de Molins de
Rei”.

Creaci6 de la Taula de Benestar Social i Territorial com un dels espais operatius
del “Consell per la Cohesio6 Social i Territorial de Molins de Rei”.

Redefinir la secretaria tecnica que ha vingut funcionant fins ara per tal
d’adaptar-la a la creaci6 del nou Consell i les noves Taules proposades.

Incorporar nous membres de sectors com la salut, 'educacié, nous moviments
socials (grup de dones, grup d’aturats, Gent Gran, Infancia, Joventut, persones
amb dependéncies...), i explorar la possibilitat d’incloure persones a titol
individual que tinguin interés en col-laborar en la lluita contra els efectes de la
crisi . Potenciant, al maxim possible, la participacio6 ciutadana.

Fruit del treball del nou Consell i de les tres Taules Locals caldria fer un esforc
per prioritzar, focalitzar i sintetitzar aquelles accions més rellevants en la lluita
contra els efectes de la crisi i que, en tot cas, no haurien de superar la vintena.
Aixi s’evitara una certa dispersio en les mesures de lluita contra els efectes de la
crisi i serem capacos de sumar totes les energies en aspectes més rellevants.

En una primera fase, d’abril de 2018 a febrer de 2019, el Consell i les
3 Taules hauran d’elaborar una diagnosi de la situaci6é actual i el
conseqiient Pla de Treball a dur a terme, que sera el Pla de Xoc
Social i Territorial de Molins de Rei.

S’establira un sistema d’avaluacid i seguiment del Pla de Xoc Social i Territorial
de Molins de Rei aprovat que indiqui en tot moment el grau d’assoliment dels
objectius proposats.

Aconseguir que tots els membres presents en el Consell i les tres Taules
s'impliquin activament en I'impuls concret de les mesures que formin part del
pla de treball.

En una segona fase, 2019-2023, continuar amb el compromis de
P’anterior mandat per part de ’equip de govern d’incorporar en els
pressupostos municipals totes aquelles mesures del Pla de Xoc
Social i Territorial de Molins de Rei aprovat pel Consell que
necessitin suport economic per dur-les a terme.

11
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m) Aprovar totes aquestes propostes amb el consens de totes les forces politiques
presents en el Plenari Municipal.

12
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ANNEX: ESPAIS OPERATIUS DEL CONSELL PER LA COHESIO SOCIAL I
TERRITORIAL DE MOLINS DE REI

Plenari del Consell per la Cohesidé Social i Territorial de Molins de Rei

. Alcalde
. Presidenta de I’Area de Serveis a les Persones

. President de I’Area de Desenvolupament i Promoci6 Estratégica Local
. Regidor d’'Habitatge

. Regidora de Serveis Socials

. Regidor de Treball

. Regidor d’Empresa

. Regidor de Fira

. Regidor de Comerc i Mercats

. Regidor d’Infancia i Families

.Regidor de Joventut

. Regidora de Sanitat

. Regidora de Gent Gran

. Regidor d’Educacio

. Regidora de Feminismes i Alliberament LGTBI
. Representant del grup municipal del PSC

. Representant del grup municipal de PDECAT

. Representant del grup municipal de la CUP

. Representant del grup municipal d’ERC

. Representant del grup municipal Molins Camina
. Representant del grup municipal IxMdR+MZES
. Regidor no adscrit

. Cap de I'Oficina d’Habitatge

. Cap de Serveis Socials i Gent Gran
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%t Ajuntament
% de Molins de Rei
. Responsable de Projectes
. Cap d’Ocupacio
. Cap d’Empresa i Emprenedoria
. Directora de Fira, Comer¢, Consum i Turisme
. Cap de Sanitat
. Cap d’Educacio
. Cap d’Infancia i Joventut
. Técnica auxiliar d’Alcaldia
. AAVV
. Provivienda
. Servei de Mediaci6 d’Habitatge de Caritas
. Caritas Molins
. Plataforma d’Afectats per 'Hipoteca (PAH)
. Patronat Local de 'Habitatge
. Creu Roja
. Associacio d’Empresaris d’El Pla
. Associaci6 d’Empresaris Riera del Moli
. UPIC (Uni6 Poligons Industrials de Catalunya)
. UGT
.CCOO
.CGT
. PIMEC
. Unié6 de Botiguers
. Associaci6 de Venedors del Mercat Municipal
. Cambra de Comerg
. Fundacio6 Agraria
. Unid6 de Pagesos

. Plataforma d’Aturats
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7 Ajuntament
% de Molins de Rei
. Representants dels Casals d’Avis o del Consell de la Gent Gran
. Representants del Consell d’'Infants
. Representants del CAP
. Representants de Consell Escolar Municipal
. Col-lectiu de Dones de Molins de Rei
. Representants del Consell de Salut
. FEM DISSABTE
. Associaci6 de paraguaians i paraguaianes

. Comunitat Islamica de Molins de Rei

Taula Local d’Habitatge

. Regidor d’'Habitatge

. Regidora de Serveis Socials

. Representant del grup municipal del PSC

. Representant del grup municipal de PDECAT

. Representant del grup municipal de la CUP

. Representant del grup municipal ’ERC

. Representant del grup municipal Molins Camina
. Representant del grup municipal IxXMdR+MES
. Regidor no adscrit

. Cap de I'Oficina d’Habitatge

. Cap de Serveis Socials

. Responsable de Projectes

. AAVV

. Provivienda

. Servei de Mediaci6 d’'Habitatge de Caritas

. Caritas Molins

. Plataforma d’Afectats per 'Hipoteca (PAH)

. Patronat Local de I'Habitatge
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%t Ajuntament
de Molins de Rei

. Creu Roja

Taula Local per I’Ocupacid i la Reactivacido Economica

. President de I’Area de Desenvolupament i Promoci6 Estratégica Local
. Representant del grup municipal del PSC

. Representant del grup municipal de PDECAT

. Representant del grup municipal de la CUP

. Representant del grup municipal d’ERC

. Representant del grup municipal Molins Camina
. Representant del grup municipal IxXMdR+MES
. Regidor no adscrit

. Cap d’Ocupaci6d

. Cap d’Empresa i Emprenedoria

. Responsable de Projectes

. Directora de Fira, Comer¢, Consum i Turisme

. AAVV

. Associaci6 d’empresaris El Pla

. Associaci6 d’empresaris Riera del Moli

. UPIC (Uni6 Poligons Industrials de Catalunya)
. UGT

.CCOO

.CGT

. PIMEC

. Unio de Botiguers

. Associaci6 de Venedors del Mercat Municipal

. Cambra de Comerg

. Fundacio6 Agraria

. Uni6 de Pagesos

16



Wty

%t Ajuntament
de Molins de Rei

. Plataforma d’Aturats

Taula Local de Benestar Social i Territorial

. Presidenta de I’Area de Serveis a les Persones

. Representant del grup municipal del PSC

. Representant del grup municipal de PDECAT

. Representant del grup municipal de la CUP

. Representant del grup municipal d’ERC

. Representant del grup municipal Molins Camina
. Representant del grup municipal IxXMdR+MES
. Regidor no adscrit

. Cap de Serveis Socials i Gent Gran

. Cap de I'Oficina d’Habitatge

. Cap de Sanitat

. Cap d’Educacio

. Cap d’Infancia i Joventut

. Membre de la Secretaria Técnica

. AAVV

. Caritas

. Creu Roja

. Representants de Casals d’Avis o del Consell Gent Gran
. Representants del Consell d’'Infants

. Representants del CAP

. Representants del Consell de Salut

. Representant del Consell Escolar Municipal

. Plataforma d’Afectats per 'Hipoteca (PAH)

. Col:lectiu de Dones de Molins de Rei.

. FEM DISSABTE
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%t Ajuntament
de Molins de Rei
. Associaci6 de paraguaians i paraguaianes

. Comunitat Islamica de Molins de Rei

Secretaria Técnica

. Cap de I'Oficina d’Habitatge

. Cap de Serveis Socials i Gent Gran
. Cap d’Ocupacio

. Cap d’Empresa i Emprenedoria

. Directora de Fira, Comer¢, Consum i Turisme
. Cap de Sanitat

. Cap d’Educacio

. Cap d’Infancia i Joventut

. Responsable de Projectes

. Técnica Auxiliar d’Alcaldia

. Responsable del web municipal

. Cap de Comunicacio
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